
 
 

  ส่วนที่ 3  
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติ 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อบต.บางคนที) 

กลยุทธ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1 2.ด้านการ
สร้าง
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 

1.สินคา้เกษตร
และเกษตรแปรรูป
มีมูลค่าสูง 
2.การท่องเที่ยวท่ี
เน้นคุณภาพและ
ความยั่งยืน 
5.ประตูการค้า
การลงทุนและโลจิ
สติกส ์
7.วิสาหกจิขนาด
กลางและขนาด
ย่อมที่เข้มแข็ง
แข่งขันได้ 

2.ยุติความหิว
โหย 
1.ขจัดความ
ยากจนทุก
รูปแบบ 

1.ส่งเสรมิและ
พัฒนาการท่องเที่ยว
ให้เป็นศูนย์กลาง
การท่องเที่ยว 
รูปแบบหลากหลาย
และพร้อมรับกับการ
เปลี่ยนแปลง 

1.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

1.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

พัฒนาส่งเสรมิ 
ด้านการคมนาคม 
ขนส่ง สาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการต่างๆ 
ให้ได้รับความสะดวก 
ได้มาตรฐานครอบคลมุ 
ทั่วทั้งพื้นที่  

1.อุตสาหกรรม
และการโยธา 
2.เคหะและ
ชุมชน 

กองช่าง 

2 3.ด้านการ
พัฒนาและ
เสรมิสร้าง
ศักยภาพ
ทรัพยากร
มนุษย์ 

4.ศูนย์กลางทาง
การแพทย์และ
สุขภาพมลูค่าสูง 

3.การมีสุขภาพ
และความ
เป็นอยู่ท่ีด ี

3.พร้อมรับมือโรค
อุบัติใหม่ ส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและจดั
ให้ผู้สูงอายุได้รับการ
ดูแลที่เหมาะสม 

2.การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข การ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปะ การกีฬา 
วัฒนธรรม ประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2.การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต 

พัฒนาส่งเสรมิและ 
สนับสนุนความเป็นอยู ่
ของคนในชุมชน  
ในด้านสังคม การศึกษา  
และสาธารณสุขให้ม ี
ความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

1.สร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 
2.สังคม
สงเคราะห ์
3.สาธารณสุข 
4.การศึกษา 
5.งบกลาง 

สำนักปลดั 
 
สำนักปลดั 
 
กองสาธารณสุข 
กองการศึกษา 
สำนักปลดั 
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3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติ (ต่อ) 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อบต.บางคนที) 

กลยุทธ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

3 1.ด้านความ
มั่นคง 

8.พื้นที่และเมือง
อัจฉริยะ 

16.สังคมสงบ
สุข ยุติธรรมไม่
แบ่งแยก 
17.ความ
ร่วมมือเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

3.พร้อมรับมือโรค
อุบัติใหม่ ส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและจดั
ให้ผู้สูงอายุวัยได้
ได้รับการดูแลที่
เหมาะสม 

3.การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคม การรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

3.การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม การ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

4.ส่งเสรมิการมสี่วนร่วม
ของชุมชนในการป้องกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพติด
ในชุมชน การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยัการ
รักษาความสงบเรียบร้อย
ในชุมชน 

1.สร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 
2.รักษาความ
สงบภายใน 
3.บริหารงาน
ทั่วไป 

สำนักปลดั 
 
สำนักปลดั 
 
สำนักปลดั 

4 2.ด้านการ
สร้าง
ความสามารถ
ในการแข่งขัน 

1.สินคา้เกษตร
และเกษตรแปรรูป
มีมูลค่าสูง 
2.การท่องเที่ยวท่ี
เน้นคุณภาพและ
ความยั่งยืน 
5.ประตูการค้า
การลงทุนและโลจิ
สติกส ์
7.วิสาหกจิขนาด
กลางและขนาด
ย่อมที่เข้มแข็ง
แข่งขันได้ 

2.ยุติความหิว
โหย 
1.ขจัดความ
ยากจนทุก
รูปแบบ 

1.ส่งเสรมิและ
พัฒนาการท่องเที่ยว
ให้เป็นศูนย์กลาง
การท่องเที่ยว 
รูปแบบหลากหลาย
และพร้อมรับกับการ
เปลี่ยนแปลง 

4.การพัฒนาและการ
ส่งเสริมเกษตรกรรม 
การลงทุน พาณิชยก
รรมและการท่องเที่ยว 

4.การพัฒนาด้าน
การวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและ
ท่องเที่ยว 

5.พัฒนาและส่งเสริม
แหล่งท่องเที่ยวในพ้ืนท่ี
เพื่อให้ชุมชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

การเกษตร สำนักปลดั 
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3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติ (ต่อ) 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อบต.บางคนที) 

กลยุทธ แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

5 5.ด้านการ
สร้างการเติบโต
บนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

10.เศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ
สังคมคาร์บอนต่ำ 

11.เมืองและ
ถิ่นฐานมนุษย์
อย่างยั่งยืน 

4.ฟื้นฟูแหล่งน้ำ 
บริหารจดัการขยะ 
พัฒนาป่าชายเลน 
ส่งเสริมพลังงาน
ทดแทน 

5.การพัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

5.การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ
และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

7.พัฒนาและส่งเสริม
ประชาชนในพ้ืนท่ีให้มี
ส่วนร่วมในการสรา้ง
จิตสำนึกเพื่ออนุรักษ์ 
รักษาธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในพ้ืนท่ีให้อยุ่
ในสถานท่ีสมบรูณ ฺ

1.บริหารงาน
ทั่วไป 
2.สาธารณสุข 
3.การเกษตร 

สำนักปลดั/         
กองคลัง 
กองสาธารณสุข
ฯ 
กองสาธารณสุข
ฯ 

6 4.ด้านการ
สร้างโอกาส
ความเสมอภาค
ทางสังคม 

2.การท่องเที่ยวท่ี
เน้นคุณภาพและ
ความยั่งยืน 

1.ขจัดความ
ยากจนทุก
รูปแบบในทุก
พื้นที ่

1.ส่งเสรมิและ
พัฒนาการท่องเที่ยว
ให้เป็นศูนย์กลาง
ท่องเที่ยว รูปแบบ
หลากหลายและ
พร้อมรับกับการ
เปลี่ยนแปลง 

2.การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข การ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปะ การกีฬา 
วัฒนธรรม ประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6.การพัฒนาด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

8.ส่งเสรมิและสนับสนุน
ชุมชนด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม จารตีประเพณี
และภมูิปัญญาท้องถิ่นให้
อยู่สืบไป 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา 
ฯ 
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